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REGULAMENT

privind organizarea concursului pentru ocuparea posturilor vacante ale
personalului de cercetare in cadrul Institutului de Biologie si Patologie

Celulara ”Nicolae Simionescu” al Academiei Romane
-Editia I, Revizia 1-

Avizat,

Sectia de Stiinte Biologice a Academiei Romane

Capitolul |. Dispozitii senerale

Articolul 1. Prezentul Regulamentul stabileste metodologia de ocupare a posturilor vacante de
cercetare, diferentiate pe grade profesionale, pentru personalul implicat Tn activitati de cercetare-
dezvoltare si inovare (CDI), in cadrul Institutului de Biologie si Patologie Celulara Nicolae
Simionescu” (IBPC-NS) al Academiei Romaéne.

Articolul 2. Ocuparea pozitiilor vacante se realizeaza prin concurs organizat in conformitate cu
prevederile Legii 53/2003 privind Codul Muncii, Legii 183/2024 privind Statutul personalului de
CDI, Ordinului Ministerului Educatiei Nationale si Cercetarii stiintifice nr. 6129/20.12.2016,
Normelor metodologice privind organizarea concursurilor pentru ocuparea posturilor vacante ale
personalulului CDI emise de catre Academia Romana la data de 15 iulie 2025 si in conformitate cu
prezentul regulament aprobat la nivelul IBPC-NS, avizat de Sectia de Stiinte Biologice si publicat
pe site-ul institutului.

Articolul 3. Regulamentul se aplica tuturor persoanelor care doresc sa ocupe in IBPC-NS, pe durata
determinatd sau nedeterminatd, una din urmadtoarele functii si grade profesionale de cercetare-
dezvoltare, definite conform Legii 183/2024 si pastrand echivalenta cu gradele profesionale
prevazute in Carta Europeand a Cercetatorilor, dupa cum urmeaza:
(i) cercetator stiintific gradul I (CSI), echivalent al cercetatorului senior principal R4, detinand
titlul de doctor;
(i) cercetator stiintific gradul II (CSII), echivalent al cercetatorului senior consacrat R3, detinand
titlul de doctor;
(iii) cercetator stiintific gradul III (CSIII), echivalent al cercetatorului recunoscut R2, detinand
titlul de doctor;
(iv) cercetator stiintific (CS), echivalent al cercetatorului debutant R1, detinand titlul de doctor

sau avand calitatea de student doctorand;
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(v) asistent de cercetare stiintifica (ACS), echivalent al asistentului in activitatea de cercetare
stiintifica, licentiat.

Articolul 4. Incadrarea pe posturi a personalului CDI se realizeaza prin concurs, organizat pe baza
urmatoarelor principii:
a. principiul transparentei, competentei, egalitatii de gen, nediscriminarii si accesul egal si
echitabil la ocuparea posturilor vacante;
b. principiul asigurarii calitatii si pregatirii profesionale a personalului de cercetare;
informarea corecta si completa privind organizarea si desfasurarea concursurilor;
d. transparenta cu privire la informatiile administrative, financiare si de evaluare a posturilor de

13

cercetare conform legislatiei in vigoare.

Articolul 5.

(1) Angajarea pe posturile de cercetare vacante cu contract individual de munca, pe perioada
nedeterminatd sau determinatd, este posibild numai pentru candidatul declarat castigator in urma
concursului organizat.

(2) Angajarea pentru participarea la proiecte de cercetare, proiecte in domeniul educatiei si formarii
profesionale sau in orice alte tipuri de proiecte, indiferent de sursa de finantare, se poate face pe
perioada determinatd, cel mult egald cu durata derularii proiectului respectiv, fara parcurgerea altor
formalitati prealabile si/sau procese de selectie, pentru personalul nominalizat in listele de personal,
corespunzator gradului detinut, ca membri in echipa proiectului, precum si pentru personalul
organizatiei de cercetare. In cazul personalului din IBPC-NS, angajarea in cadrul unui proiect se
realizeaza in baza deciziei Directorului, prin incheierea unui contract individual de munca. Salariul
este acordat in limita fondurilor disponibile, conform prevederilor din contractul de
finantare/regulilor finantatorului. IBPC-NS poate refuza incheierea contractului individual de
munca, dupd caz, cu persoane din afara institutiei care au fost nominalizate, fara a avea acordul
prealabil al organizatiei de cercetare, in listele de personal, ca membri in echipa unui proiect de
cercetare, in echipa unui proiect in domeniul educatiei si formarii profesionale sau in echipa oricarui
alt tip de proiecte.

(3) La concursul pentru un post de cercetare vacant pot participa toate persoanele care nu detin
gradul profesional de cercetare-dezvoltare corespunzator postului pentru care candideaza si
indeplinesc standardele proprii stabilite de IBPC-NS. De asemenea, pot participa toate persoanele
care detin gradul profesional de cercetare-dezvoltare corespunzator postului pentru care candideaza
si indeplinesc standardele suplimentare specifice IBPC-NS, fie ca sunt sau nu sunt deja incadrate in
sistemul national CD, fara nicio discriminare, in conditiile legii.

Ocuparea posturilor de cercetare, prin concurs, de catre personalul de cercetare, dezvoltare si
inovare, denumit in continuare personal CDI este de competenta IBPC-NS cu respectarea prezentelor
norme metodologice, precum si a principiilor generale si a conditiilor prevazute de Carta europeana
a cercetatorilor.
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Capitolul II. Conditii minime de pregatire

Articolul 6. IBPC-NS organizeaza concurs pentru ocuparea unuia sau mai multor posturi de CDI
numai dacd acestea sunt vacante si In baza unei note de fundamentare in care se propune scoaterea
la concurs a postului.

Articolul 7. Se pot Tnscrie la concurs numai absolventii unitatilor de invatamant superior acreditate,
care au studii superioare de lunga durata, absolvite cu diploma de licenta sau echivalenta, ori studii
superioare echivalente (studii universitare de licenta si studii de masterat potrivit Legii 288/2004) si
care indeplinesc prevederile Legii nr. 183/2024 privind conditiile necesare inscrierii, alin. (10-11),
standardele minimale specifice fiecdrui domeniu stiintific, alin. (1), dar si standardele suplimentare
stabilite si aprobate in cadrul IBPC-NS al Academiei Romane (conform Anexei SC.C)

Articolul 8. Pot participa la concurs numai persoanele care indeplinesc urmatoarele conditii
generale:
a. au cetatenie romand, cetdtenie a altor state membre ale Uniunii Europene sau a statelor
apartinand Spatiului Economic European si domiciliul/rezidentda n Romania;
b. au varsta minima reglementata de prevederile legale;

o

au capacitate deplina de exercitiu;

d. au o stare de sanatate corespunzatoare postului pentru candideaza, atestatd pe baza
adeverintei medicale eliberatd de medicul de familie sau de unitétile sanitare abilitate;

e. indeplinesc conditiile specifice postului scos la concurs;

f. nu au fost condamnati definitiv pentru savarsirea unei infrctiuni contra umanitatii, contra

statului ori contra autoritatii.

Articol 9. Conform Legii 183/2024 privind Statutul personalului CDI (pentru gradele profesionale
ACS, CS si CSIII) si a Ordinului Ministerului Educatiei Nationale si Cercetarii stiintifice nr.
6129/20.12.2016 (pentru gradele profesionale CSII si CSI), sunt stabilite standarde minimale
obligtorii pe care trebuie sa le indeplineasca persoanele care participa la concurs pentru obtinerea
unui post CDI.
(1) Pentru gradul profesonal ACS, standardele minimale obligatorii sunt urmatoarele:
a. sa fie absolvent cu diploma de licenta sau diploma de studii universitare de lunga durata, ori
absolvent cu diploma de master in specialitate sau intr-un domeniu conex;
b. minim doua scrisori de recomandare de la supervizori si/sau profesori de curs.
(2) Pentru gradul profesional CS, standardele minimale obligatorii sunt urmatoarele:
a. sa indeplineasca conditiile de obtinere a gradului de ACS;
b. sa fie Inscris la scoala doctorala sau sa detina titlul de doctor in specialitate sau domenii
conexe.
(3) Pentru gradul profesional CSlII, standardele minimale obligatorii sunt urmatoarele:
a. sd detina titlul de doctor in specialitate sau domenii conexe;
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b. cel putin cinci articole publicate in reviste indexate in baze de date internationale (se exclude
Google Scholar);
c. cel putin o lucrare comunicata la o conferinta internationala.
(4) Pentru gradele profesionale CSII si CSI, standardele minimale obligatorii sunt urmatoarele:
a. sd detina titlul de doctor in specialitate sau domenii conexe;
b. standardele minimale aprobate prin ordin al ministrului educatiei si cercetarii;
C. sa detina atestatul de abilitare (pentru obtinerea gradului de CSI).

Articolul 10. Criteriile in baza carora sunt elaborate standardele minimale pentru ocuparea functiilor
si gradelor profesionale ale personalului CDI din IBPC-NS sunt urmatoarele:

a. rezultatele activitatii de cercetare si/sau inovare;

b. impactul activitatii de cercetare si/sau inovare;

C. capacitatea de a atrage fonduri de cercetare sau de a colabora cu organizatii publice si/sau

private de cercetare;

d. prestigiul profesional;

e. capacitatea organizatorica,

f. capacitatea de cooperare internationala.

Capitolul I11. Cadrul general de organizare a concursului

Articolul 11.
(1) IBPC-NS organizeaza concurs pentru ocuparea unuia sau mai multor posturi de CDI numai daca
acestea sunt vacante si in baza unei note de fundamentare in care se propune scoaterea la concurs a
postului.
(2) Un post se considera vacant daca este prevazut astfel in statul de functii intocmit anual sau daca
este vacantat pe parcursul anului.
(3) Postul se vacanteaza prin una dintre urmatoarele modalitati:
a. Incetarea contractului individual de munca al persoanei care ocupa postul, in conditiile legii;
b. trecerea persoanei care ocupd postul pe un alt post din cadrul aceleiasi organizatii de
cercetare, ca urmare a castigarii unui concurs;
c. prin suspendarea contractului individual de munca al persoanei care ocupa postul, in acest
caz, postul temporar vacant putand fi ocupat pe perioadd determinatd panad la revenirea
titularului pe postul respectiv.

Articolul 12. Procedura de concurs este demarata de catre IBPC-NS numai dupad aprobarea
organizarii concursului de catre Consiliul Stiintific.

Articolul 13. Calendarul de derulare a concursurilor pentru ocuparea posturilor vacante:
a. se intocmeste nota de fundamentare prin care se propune scoaterea la concurs a postului si se
inainteazd spre aprobare Consiliului Stiintific al IBPC-NS;
b. dupa primirea aprobarii, concursul se anunta public, prin afisare pe site-ul IBPC-NS si prin

publicare pe https://posturi.gov.ro/.ro;
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C. se stabileste componenta comisiei de concurs/solutionare a contestatiilor in termen de 5 zile
de la aprobarea organizarii concursului si a calendarului de desfasurare si se Tntocmesc
deciziile de numire a membrilor si de desemnare a presedintilorde comisie;

d. intervalul disponibil pentru depunerea dosarului de concurs este de 30 zile (pentru posturile
pe perioada nedeterminatd) de la data publicarii anuntului;
dosarele de concurs se transmit presedintelui comisiei de concurs;

f. sunt admisi si pot fi recomandati candidatii care au obtinut cel putin media 8 si nici o nota
sub 7,

g. Tntermende 1 zi lucratoare de la data publicarii rezultatului concursului, candidatii au dreptul
sd depuna contestatie;

h. contestatiile se solutioneaza in termen de 2 zile lucratoare de la inregistrarea lor;

i. raportul final al concursului, dupa aprobarea de catre Consiliul Stiintific, este naintat catre
Director;

J. 1n termen de 2 zile lucrdtoare de la finalizarea concursului se publica rezultatul final al
concursului;

k. dosarele de concurs castigatoare sunt inaintate Sectiei de Stiinte Biologice Tn termen de 10
zile calendaristice de la finalizarea concursului;

I.  procedura de concurs trebuie finalizata de comisie in cel mult 15 zile de la data incheierii
inscrierilor, iar raportul final si dosarul complet trebuie depuse la Prezidiul Academiei
Romane in maximum 45 de zile de la aceeasi data.

Capitolul 1V. Publicarea anuntului privind organizarea concursului

Articolul 14. Concursul se anuntd public prin afisare la sediul IBPC-NS, pe pagina de internet a
IBPC-NS (www.icbp.ro) si pe site-ul https://posturi.gov.ro/.ro, putand fi distribuit si pe alte
platforme online nationale si internationale, sau in forma printatd in diverse locatii pentru a
vizibilitate crescuta. Toate anunturile contin elemente referitoare la data-limita pana la care se pot
depune dosarele, pagina de internet a IBPC-NS si datele de contact ale secretariatului IBPC-NS, de
unde pot fi obtinute eventuale informatii suplimentare referitoate la concurs.

Articolul 15. Simultan cu publicarea anuntului de concurs, pe site-ul IBPC-NS se publica si
formularele-tip (cererea pentru inscrierea la concurs, Anexa 1A, propunerea de dezvoltare a carierei
stiintifice, Anexa 5 si fisele de verificare a indeplinirii standardelor proprii organizatiei de cercetare,
Anexele 5A, 5A.1-5A.3 si 5Aa) si urmatoarele elemente:

a. scurta descriere a postului pentru care se organizeaza concurs (pozitia, codul COR, durata
contractului individual de munca, atributii specifice);
salariul minim de incadrare corespunzator postului;
tematica si bibliografia probelor de concurs;
lista completa a documentelor ce alcatuiesc dosarul de concurs;
adresa la care se poate transmite dosarul de concurs (in format fizic sau electronic);

® o0 o
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f. modul de organizare al concursului (poba scrisa si/sau orala);
g. ziua, ora si locul desfasurarii concursului;
h. calendarul/descrierea procedurii concursului.

Capitolul V. Tnscrierea la concurs

Articolul 16. Tnscrierera la concurs se face in termen de 30 de zile calendaristice de la data publicarii
anuntului, prin depunerea de catre candidat a unui dosar atat in format fizic, la sediul IBPC-NS, céat
si In format electronic (pe memory stick la sediul IBPC-NS si la adresa de e-mail indicata in anunt).

Avrticolul 17. Dosarul trebuie sa contind urmatoarele documente prevazute si in Anexa DA (fiecare
document din dosarul fizic va fi scanat conform unui opis, Anexa 6A si salvat pe un memory stick):
a. cererea de inscriere la concurs semnata, la care se anexeaza o declaratie pe propria raspundere
prin care candidatul atestd veridicitatea informatiilor prezentate in dosar (Anexa 1A si Anexa

3A);

b. propunereca de dezvoltare a carierei stiintifice din punctul de vedere al activitatilor de
cercetare stiintifica (Anexa 5), de maximum 5 pagini, semnata (pentru CSI, CSII, CSIlI);

c. curriculum-ul vitae dupa model EUROPASS semnat de catre candidat (Anexa 3), obligatoriu
sd contind: 1. studiile efectuate si diplomele obtinute; ii. experienta profesionald si locurile de
munca relevante ocupate anterior; iii. proiectele de cercetare, dezvoltare si inovare pe care
le-a condus ca director de proiect si granturile obtinute, daca este cazul, indicandu-se pentru
fiecare sursa de finantare, volumul finantarii s1 principalele publicatii sau brevete de inventie
rezultate; iv. premiile sau alte elemente de recunoastere a contributiilor stiintifice; v.
descrierea narativa a celor mai importante 3 realizari de la ultima promovare-maximum 3
pagini;

d. lista publicatiilor, lucrarilor, articolelor/studiilor, brevetelor de inventie selectate de candidat
in functie de relevanta pentru activitatile de cercetare stiintifica proprii, semnate in original
de catre candidat (Anexa 4). Lista trebuie sa continda obligatoriu: i. lista a cel mult 10
publicatii stiinfifice, cele mai relevante, precum: carti de autor, articole/studii/capitole,
volume editate, lucrari; i1. lista brevetelor de inventie si a altor titluri de proprietate
industriala; 1ii. lista cartilor de autor si a volumelor editate si publicate; iv. lista
articolelor/studiilor in extenso, publicate in reviste din fluxul stiintific international principal;
v. lista altor lucrari si contributii stiintifice;

e. fisa de verificare a indeplinirii standardelor proprii ale organizatiei de cercetare, completata
si semnata de citre candidat (Anexele 5A), cu exceptia situatiei reglementate la lit. f;

f. dovada detinerii gradului profesional de cercetare-dezvoltare corespunzator postului pentru
care candideazd, fisa de verificare a indeplinirii standardelor proprii ale organizatiei de
cercetare, completatd si semnatad de catre candidat, doar pentru candidatii care detin gradul
profesional de cercetare-dezvoltare de CS II sau CS I corespunzator postului pentru care
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candideazi;

g. copia diplomei de licentd sau echivalentd/masterat/doctorat, dupa caz. In situatia in care
candidatul declarat castigator nu detine o diploma eliberatd de o institutie de invatamant
superior din Romania, acesta trebuie sa depuna o copie conform cu originalul a atestatului de
recunoastere sau de echivalare a acesteia inainte de Incadrarea pe post i semnarea
contractului individual de munca, sub sanctiunea neemiterii actului administrativ de incadrare
pe post;

h. copia actului de identitate sau orice alt document care atesta identitatea, potrivit legii, dupa
caz, certificatd de catre candidat conform cu originalul, numele in clar si semnatura;

i. copia certificatului de casatorie sau dovada schimbarii numelui, dupa caz, certificata de catre
candidat conform cu originalul, numele in clar si semnatura;

J. certificatul medical care si ateste stareca de sanatate corespunzitoare, eliberatd de catre
medicul de familie al candidatului sau de catre unitatile sanitare abilitate cu cel mult 3 luni
anterior derularii concursului;

K. declaratia de consimtamant pentru prelucrarea datelor cu caracter personal semnata (Anexa
4A);

I. certificatul de cazier judiciar;

m. certificatul de nastere, certificat de cétre candidat conform cu originalul, numele 1n clar si
semnatura.

Dosarul de concurs pentru ocuparea postului de CSI, CSII se constituie din 2 parti (dosarul
administrativ si mapa cu lucrari stiintifice), iar documentelelor continute (conform anexei DA) li se
va atribui cate un link conform pasilor procedurali din Anexa L.

Articolul 18. Secretarul comisiei de concurs inregistreaza dosarul de concurs, comunica numarul de
inregistrare candidatului si transmite dosarul membrilor comisiei de concurs, in conditiile stabilite
prin regulamentul propriu de concurs.

Avrticolul 19. Secretarul comisiei de concurs verifica daca dosarul de concurs este complet in ziua
primirii si inregistrarii acestuia. In situatia in care dosarul de concurs este incomplet, secretarul
comisiei de concurs solicita candidatului clarificari, iar acesta poate completa dosarul de concurs
pana la data la care expira perioada de depunere a dosarelor de concurs.

Avrticolul 20. Tn exercitarea atributiilor previzute la artic. 18 si 19, secretarul comisiei de concurs
colaboreaza cu responsabilul de resurse umane, in conditiile prevazute in regulamentul propriu de
concurs.

Capitolul VI. Comisia de concurs si comisia de solutionarea a contestatiilor

Articolul 21. Tn termen de 5 zile de la aprobarea organizirii concursului si a calendarului de
desfasurare, se stabileste componenta nominalda a comisiei de concurs si a celei de solutionare a
contestatiilor, pentru fiecare post vacant pentru care se organizeaza concurs, ca urmare a propunerilor
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directorului/secretarului stiintific, aprobarii in Consiliul Stiintific al IBPC-NS si avizarii de catre Sectia
de Stiinte Biologice a Academiei Roméane.

Avrticolul 22.
(1) Membrii comisiei de concurs si cei ai comisiei de solutionare a contestatiilor sunt cercetatori
stiintifici sau cadre didactice universitare cu gradul profesional sau titlul didactic universitar cel putin
egal cu gradul profesional pentru care se organizeaza concursul si sunt specialisti in domeniul
disciplinelor postului vacant sau in domenii apropiate.
(2) Membrii comisiei de concurs nu pot face parte din comisia de solutionare a contestatiilor.
(3) Sunt implicate Tn procedura de concurs persoanele care:

a. participa in procesul de decizie referitor la numirea comisiei de concurs §i a comisiei de

solutionare a contestatiilor;

b. participa la evaluarea profesionald sau administrativa in cadrul concursului.
(4) Nu pot fi implicate in procedura de concurs persoanele care au calitatea de sot/sotie, ruda sau afin
pana la gradul al ITI-lea inclusiv in raport cu candidatul la concursul pentru ocuparea unui post vacant de
cercetare.

Articolul 23. Componenta comisiei de concurs se numeste prin act administrativ al directorului
IBPC-NS si este alcatuita:

a. din 3 membri, in cazul concursului pentru ACS, CS si CSIIL;

b. din 5 membri, din care cel putin 3 sunt din afara IBPC-NS, pentru CSII si CSL

Articolul 24. Componenta comisiei de solutionare a contestatiilor se numeste prin act administrativ
al directorului IBPC-NS si este alcatuita din 3 membri.

Articolul 25. Lucrarile comisiei de concurs si ale celei de solutionare a contestatiilor sunt conduse
de unul dintre cei doi membri fiecarei comisii in parte, cu afiliere la IBPC-NS, in calitate de
presedinte, numit prin decizie de catre Directorul IBPC-NS.

Articolul 26. Comisia de concurs si comisia de solutionare a contestatiilor beneficiaza de suport
administrativ din partea IBPC-NS, asigurat de un secretar numit prin act administrativ al
Directorului, care nu este membru al comisiei de concurs si nu ia parte la deciziile comisiei.

Articolul 27. In situatii bine justificate, imbolnavire, deplasare internd/externa (interes de serviciu),
cel mult un membru al comisiei de concurs poate participa in sistem de videoconferintd online.
Inregistrarea sedintei va face parte din dosarul de concurs.

Articolul 28. Deciziile comisiei de concurs si cele ale comisiei de solutionare a contestatiilor Se iau
prin votul deschis al membrilor si trebuie sa intruneasca votul favorabil a cel putin jumatate plus unu
din numarul membrilor componenti.
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VII. Evaluarea concursului

Articolul 29. Concursul consta in evaluarea activitatii stiintifice si a competentelor privind cercetarea
ale candidatilor pentru posturile vacante scoase la concurs, conform criteriilor de evaluare si a grilelor
proprii de notare stabilite intern si aprobate de Consiliul Stiintific al IBPC-NS (Anexa SC.C si Anexa
GN).

Articolul 30. Concursul pentru ocuparea posturilor vacante de ACS si CS consta in probe scrise,
orale si/sau practice si de dosar, specifice postului si se evalueaza dupa cum urmeaza:
a. rezultatul probelor de concurs se apreciaza de fiecare membru al comisiei de concurs prin
note de la 1.00 la 10.00;
b. nota fiecdrei probe de concurs reprezintd media aritmetica a notelor acordate de fiecare
membru al comisiei de concurs;
C. punctajul final reprezintd media aritmetica a notelor probelor de concurs;
d. un candidat poate fi declarat castigator numai daca a obtinut punctajul final cel putin 8.00 si
nicio nota sub 7.00 la probele de concurs;
e. Consiliul Stiintific analizeaza respectarea procedurilor stabilite prin regulamentul propriu de
concurs si aproba raportul asupra concursului prin vot nominal deschis;
f. ponderea probelor de concurs in rezultatul final se calculeaza dupa cum urmeaza:
1) pentru ACS: proba scrisa (50%), proba orala (50%)
i) pentru CS: evaluare dosar (33,3%), proba scrisa (33,3%), proba orala (33,3%)

Avrticolul 31. Concursul pentru ocuparea posturilor vacante de CSIII, CSII si CSI consta in analiza
dosarului de Tnscriere la concurs si acordarea punctajului, pe baza unei grile adaptate specificului
activitatii locului de munca al candidatului si a performantelor sale, putadnd include si o proba de
interviu. Procesul de evaluare se desfagsoara dupa cum urmeaza:

a. dupa analiza dosarului de concurs, fiecare membru al comisiei de concurs acorda un punctaj,
pe baza unei grile adaptate specificului activitatii locului de munca a candidatului, in acord
cu pragurile stabilite prin standardele minimale si prin standardele proprii ale organizatie de
cercetare, dupa caz;

b. punctajul individual acordat de un membru al comisiei de concurs reprezinta suma
punctajelor obtinute de candidat, aferentd fiecarui prag cantitativ din standardele proprii ale
organizatiei de cercetare.

C. punctajul total reprezintd media aritmeticd a punctajelor individuale acordate de membrii
comisiei;

d. n cazul Tn care concursul include si o proba de interviu, se acorda un punctaj care reprezinta
media aritmetica a punctajelor acordate de membrii comisiei;

€. punctajul maxim al probei interviu nu poate depasi 20% din punctajul total calculat;

f. punctajul final reprezinta suma punctajelor acordate in urma analizarii dosarului si a
interviului;

g. Consiliul Stiintific analizeaza respectarea procedurilor stabilite prin regulamentul propriu de
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concurs si aproba raportul asupra concursului, prin vot nominal deschis;
h. ponderea probelor de concurs in rezultatul final se calculeazd dupa cum urmeaza:
i) pentru CSIII: evaluare dosar (80%) si proba interviu (20%);
ii) pentru CSI si CSII: evaluare dosar (100%).

Articolul 32. Rezultatul concursului este analizat si aprobat de Consiliul Stiintific al IBPC-NS,
punctajul final fiind calculat conform formulelor:

a. pentru ACS: Pfinal = (Pscris + Poral )/2;

b. pentru CS: Pfinal = (Pscris + Poral + Pdosar)/3;

c. pentru CSIII: Pfinal = Pdosar x 80% + Pinterviu x 20%);

d. pentru CSII si CSI: Pfinal = Pdosar.

Articolul 33. In cazul in care concursul include probe scrise, orale si/sau practice, respectiv interviu,
comisia de concurs evalueaza candidatul din perspectiva urmatoarelor criterii necumulative:

a. relevanta rezultatelor activitatii de cercetare si/sau inovare, in relatie cu tematica postului
pentru care candideaza;

b. impactul activitatii de cercetare si/sau inovare si al rezultatelor stiintifice ale candidatului, in
relatie cu tematica postului pentru care candideaza, reflectat in publicatii stiintifice;

C. anvergura internationald a activitatilor, reflectatd in publicatii stiintifice, brevete de inventie,
participari la conferinte stiintifice, colaborari individuale si institutionale, proiecte, burse
prestigioase, calitatea de profesor/cercetator invitat, de membru in colegiile de redactie ale
unor reviste de top din domeniu;

d. capacitatea de a atrage fonduri de cercetare sau de a colabora cu organizatii publice si/sau

private de cercetare si de a conduce proiecte de cercetare-dezvoltare;
prestigiul profesional,

capacitatea organizatorica,

capacitatea de a indruma tineri cercetatori sau studenti;

oK —H o

capacitatea de a transfera cunostintele si rezultatele catre mediul economic sau social ori de

a populariza propriile rezultate stiintifice;

I. capacitatea de a lucra in echipa si eficienta colaborarilor stiintifice ale acestuia, in functie de
specificul domeniului candidatului;

J. experienta profesionala in alte institutii decat institutia organizatoare de concurs.

Capitolul VIII. Rezultatele concursului

Articolul 34.

(1) In urma finalizirii procesului de evaluare, comisia de concurs stabileste, pentru fiecare post,
ierarhia candidatilor si nominalizeaza candidatul care a obtinut cele mai bune rezultate in raport cu
punctajul final calculat.

(2) Presedintele comisiei de concurs intocmeste un raport asupra concursului (Anexa 3C), semnat
de fiecare membru al comisiei si realizat pe baza referatelor de apreciere (Anexa 2C) redactate de
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fiecare membru al comisiei de concurs si cu respectarea ierarhiei candidatilor decise de comisia de
concurs.

(3) Consiliului Stiintific, in urma analizei raportul si documentatiei aferente primite de la
presedintele comisiei de concurs, verifica respectarea procedurilor stabilite prin regulamentul
propriu de concurs si aproba sau nu raportul asupra concursului, prin vot nominal deschis. Consiliul
Stiintific nu poate modifica ierarhia candidatilor rezultata in urma evaludrii realizate de comisia de
concurs.

(4) Dupa avizarea dosarelor si aprobarea raportului comisiei de concurs de catre Consiliul Stiintific,
acesta este Tnaintat Directorului IBPC-NS.

Articolul 35.

(1) Dosarele de concurs pentru obtinerea gradelor de ACS, CS, CSIII, CSII si CSI se depun de catre
IBPC-NS in termen de 10 zile calendaristice de la finalizarea concursului la Sectia de Stiinte
Biologice, care in termen de maximum 15 zile calendaristice, va analiza dosarul pentru conferirea
gradului profesional de cercetare-dezvoltare. In cazul avizarii favorabile, va inainta spre verificare
dosarul Serviciului Juridic si Comunicare.

(2) Serviciul Juridic si Comunicare va aviza dosarul privind legalitatea desfasurarii concursului in
termen de maximum 15 zile calendaristice de la primirea dosarului de la Sectia de Stiinte Biologice.
In cazul avizarii favorabile, va inainta dosarul Serviciului Programe de Cercetare si Doctorat.

(3) Serviciul Programe de Cercetare si Doctorat va nainta spre aprobare Prezidiului Academiei
Romane, in termen de maximum 5 zile calendaristice, dosarele de concurs care au obtinut avizului
favorabil al Sectiei de Stiinte Biologice si al Serviciului Juridic si Comunicare.

(4) Dupa aprobarea rezultatelor examenului de promovare de catre Prezidiul Academiei Romane,
dosarele se restituie IBPC-NS.

Articolul 36.

(1) In situatia in care, in urma analizei administrative, se constatd ci dosarul de concurs este
incomplet ori nu respectd reglementarile legale in vigoare, precum si prevederile regulamentului
propriu de concurs al institutului, se returneaza dosarul de concurs la IBPC-NS.

(2) Tntermen de 15 zile de la data restituirii, IBPC-NS are obligatia actualizarii acestuia, astfel incat
sa fie respectate prevederile legale si sa 1l retrimita catre Sectia de Stiinte Biologice/Serviciul care a
constatat nerespectarea reglementarilor legale in vigoare.

(3) Daca nu este posibila completarea dosarului candidatului declarat castigator, astfel incat sa
respecte reglementarile legale in vigoare, precum si prevederile regulamentului IBPC-NS, candidatul
de pe locul imediat urmator este declarat castigator, iar dosarul acestuia se transmite catre Sectia de
Stiinte Biologice/Serviciul care a constatat nerespectarea reglementarilor legale in vigoare, in
vederea analizei administrative, cu respectarea prevederilor alin. (1).

(4) 1n cazul in care nu mai exista niciun candidat care sa indeplineasca conditiile, concursul se reia
fard a mai fi necesara o noua aprobare in vederea organizarii acestuia.
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Articolul 37.

(1) Durata si finalizarea concursului este de 15 zile calendaristice de la data incheierii inscrierii la
concurs, la nivelul comisiei de concurs si de 45 de zile calendaristice pand la depunerea raportului
comisiei de concurs si a dosarului ce contine documentele aferente concursului catre Prezidiul
Academiei Romane.

(2) Rezultatul concursului se afiseaza la sediul IBPC-NS si pe site-ul acestuia, in termen de 2 zile
lucratoare de la finalizarea concursului.

Articolul 38.

(1) Candidatii la concurs nemultumiti de decizie, pot formula contestatii in termen de 1 zi lucratoare
de la data publicarii rezultatului concursului, care vor fi depuse la aceeasi adresa de e-mail din anunt.
(2) Secretarul comisiei 1nainteaza contestatiile comisiei de solutionare a contestatiilor, care le va
solutiona in termen de 2 zile lucratoare de la inregistrarea lor.

(3) Presedintele comisiei de solutionarea contestatiilor intocmeste un raport asupra contestatiilor
(Anexa 3C) depuse, semnat de catre fiecare membru al comisiei si realizat pe baza referatelor
redactate (Anexa 2C) de catre acestia.

(4) Consiliului Stiintific, in urma analizei raportul si documentatiei aferente primite de la
presedintele comisiei de solutionare a contestatiilor, aproba sau infirma raportul asupra contestatiilor
depuse, care in final este naintat Directorului IBPC-NS.

(5) Rezultatele finale ale concursului sunt afisate si in termen de 5 zile lucratoare de la afisare,
trebuie sa fie publicate pe site-ul institutului alaturi de CV-ul, Fisa de verificare a indeplinirii
standardelor proprii institutului si de Lista publicatiilor stiintifice ale candidatului declarat admis.
(6) 1n cazul in care postul vacant pentru care se organizeaza concursul nu a fost ocupat, concursul
poate fi reluat, cu respectarea legislatiei in vigoare.

Capitolul IX. Tncadrarea pe post

Articolul 39. Gradele profesionale de ACS, CS, CSIII, CSII si CSI din IBPC-NS sunt acordate prin
decizie a presedintelui Academiei Roméane, in urma aprobarii rezultatelor concursului public de catre
Prezidiul Academiei Romane.

Articolul 40. IBPC-NS intocmeste un raport sintetic (Anexa 7) privind organizarea si desfasurarea
concursului, care se transmite anual, in termen de 15 zile calendaristice de la finalul anului
calendaristic pentru care se face raportarea, atat in format fizic cu adresa de inaintare, cétre Serviciul
Programe de Cercetare si Doctorat, cat si in format electronic la adresa de email bpg@acad.ro.

Articolul_41. Incadrarea pe posturi corespunzitoare functiilor si gradelor profesionale ale
personalului CDI se realizeaza conform principiului meritului profesional, in baza unor proceduri
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transparente si echitabile care respecta principiile generale si conditiile prevazute de Carta Europeana
a Cercetatorilor.

Articolul 42. Datele cu caracter personal ale persoanelor implicate Tn procesul de examinare sunt
prelucrate in cadrul platformei informatice, cu respectarea prevederilor Regulamentului (UE)
2016/679 privind protectia persoanelor fizice In ceea ce priveste prelucrarea datelor cu caracter
personal si privind libera circulatie a acestor date si de abrogare a Directivei 95/46/CE (Regulamentul
general privind protectia datelor).

Articolul 43. Anexele SC.C, DA, L, 1-5GN, 1A-6A, 1C-4C, 1-9, 1.1C-1.3C, 2.1C si 2.2, fac parte
din prezentul Regulament si impreuna cu acesta, au fost stabilite si Tntocmite de catre IBPC-NS in
conformitate cu reglementarile si modelele propuse de catre Academia Romana in cadrul Normelor
metodologice privind organizarea concursului pentru ocuparea pozitiilor vacante de CDI din
institutele Academiei Romane/15 iulie 2025. Acestea reprezinta singurele documente recomandate
pentru a fi utilizate in desfasurarea concursului, fiind puse la dispozitia intregului personal implicat
in procedura de concurs, prin intermediul site-ului oficial al IBPC-NS si al partitiei comune pe
intranetul institutiei.

Prezentul regulament, in forma sa revizuitd, aprobat in sedinta Consiliului Stiintific al IBPC-NS din
la data de 13.01.2026, inlocuieste vechiul Regulament din data de 6.10.2025. Tn continuare, prezentul
regulament poate fi ajustat prin calibrarea oferitd de concursurile pentru fiecare categorie (grad
stiintific) care se vor desfasura in continuare.

Director IBPC-NS,
Acad. Maya Simionescu
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Documente utilizate pentru documentarea si elaborarea prezentului regulament:
Ordinele ministrului 6129/2016 si 3019/2025 privind aprobarea standardelor minimale (pentru
acordarea gradului profesional de cercetator stiintific gradul Il si gradul 1); HG 1568/2024, Normele
metodologice aprobate de catre Biroul Prezidiului Academiei Romane, privind organizarea
examenului de promovare pentru obtinerea gradului profesional de catre personalul CDl/iulie
2025; Metodologia de verificare si evaluare a dosarelor ce contin documentele aferente
concursului, respectiv examenului, pentru acordarea gradului profesional de CSIl si CSI; Legea
183/2024 privind statutul personalului CDI; Standardele proprii IBPC-NS privind acordarea gradelor
profesionale (anexa a Procedurii privind recrutarea, selectia si promovarea personalului CDI in
IBPC-NS/aprobaté in sedinta Consiliului Stiintific al IBPC-NS din data de 7.08.2025 cu reviziile ulterioare).
Anexe utile:
SC.C: Standardele minimale proprii Institutului de Biologie si Patologie Celulara ”Nicolae
Simionescu” pentru acordarea gradelor profesionale (anexd proprie IBPC-NS);
Anexe utile intocmirii dosarului pentru inscrierea la concurs (candidat):

Anexa DA: Documente necesare inscrierii (dosarului) pentru concurs si Lista cuprinzand
documentele dosarului de concurs pentru obtinerea gradelor profesionale de cercetare-dezvoltare
de CSllI si CSI (conform ANEXA 1 la metodologie, Normele metodologice privind organizarea
concursului pentru ocuparea posturilor vacante ale personalului de cercetare din institutele AR);
Anexa L: Pasii procedurali pentru realizarea linkurilor la documentele justificative/suport din opis
(conform ANEXA 3 la metodologie, Normele metodologice privind organizarea concursului pentru
ocuparea posturilor vacante ale personalului de cercetare din institutele AR);

Anexa 1A: Cerere de inscriere la concurs-model (conform ANEXA 5 la listd, Normele metodologice
privind organizarea concursului pentru ocuparea posturilor vacante ale personalului de cercetare
din institutele AR);

Anexa 2A: Coperta dosar de concurs-model (conform ANEXA 1 la listd, Normele metodologice
privind organizarea concursului pentru ocuparea posturilor vacante ale personalului de cercetare
din institutele AR);

Anexa 3A: Declaratie pe proprie raspundere-model (conform ANEXA 2 la listd, Normele
metodologice privind organizarea concursului pentru ocuparea posturilor vacante ale personalului
de cercetare din institutele AR);

Anexa 4A: Declaratie de consimtamant privind prelucrarea datelor cu caracter personal, conform
Regulamentului (UE) 2016/679-model (conform ANEXA 4 la listd, Normele metodologice privind
organizarea concursului pentru ocuparea posturilor vacante ale personalului de cercetare din
institutele AR);

Anexa 5A.1: Fisa de verificare a indeplinirii standardelor specifice postului/gradului profesional CSI-
model (anexd proprie IBPC-NS);

Anexa 5A.2: Fisa de verificare a indeplinirii standardelor specifice postului/gradului profesional
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CSll- model (anexd proprie IBPC-NS);

Anexa 5A.3: Fisa de verificare a indeplinirii standardelor specifice postului/gradului profesional
CSlll- model (anexd proprie IBPC-NS);

Anexa 5A: Fisa de verificare a indeplinirii standardelor specifice postului/gradului profesional CS-
model (anexd proprie IBPC-NS);

Anexa 5Aa: Fisa de verificare a indeplinirii standardelor specifice postului/gradului profesional ACS-
model (anexd proprie IBPC-NS);

Anexa 5Ac: Calcularea gradului de indeplinire al standardelor (parametrilor tabel 1) specifice
postului (documente justificative) model (anexd proprie IBPC-NS);

Anexa 6A: Opis-ul de inregistrare a documentelor dosarului pentru concurs- model (anexd proprie)
Anexa 3: Curriculum Vitae-model Europass adaptat (anexd proprie IBPC-NS);

Anexa 4: Lista publicatiilor stiintifice-model (anexd proprie IBPC-NS);

Anexa 5: Propunerea de dezvoltare a carierei stiintifice-model (anexd proprie IBPC-NS);

Anexa 6: Informati despre premii-model (anexd proprie IBPC-NS)

Anexe utile procesului de evaluare a dosarelor (comisii, IBPC-NS):

Anexa 1C: Declaratie (evaluator)-model (conform ANEXA 2 la metodologie, Normele metodologice

privind organizarea concursului pentru ocuparea posturilor vacante ale personalului de cercetare
din institutele AR);

Anexa 2C: Referat de apreciere (membru comisie concurs/contestatie)-model (conform ANEXA 3
la listd, Normele metodologice privind organizarea concursului pentru ocuparea posturilor vacante
ale personalului de cercetare din institutele AR);

Anexa 3C: Raport final al concursului (presedinte comisie)-model (anexd proprie IBPC-NS);

Anexa 1-5GN: Grile de notare a concursului, proprii IBPC-NS-model (presedinte comisie
concurs/contestatie)-model (anexd proprie IBPC-NS);

Anexe utile organizadrii concursului (resurse umane, secretariat IBPC-NS):

Anexa 1.1C: Anunt si calendar concurs-model (anexd proprie IBPC-NS);

Anexa 1.2C: Anunt rezultate partiale concurs-model (anexd proprie IBPC-NS);

Anexa 1.3C: Anunt rezultate finale concurs-model (anexd proprie IBPC-NS);

Anexa 2: Adresa oficiala de fnaintare (spre avizare) a regulamentelor/deciziei de numire a
membrilor din comisii, catre AR-model (anexd proprie IBPC-NS);

Anexa 2.1C: Adresa oficiala de inaintare a dosarului concurs, catre AR-model (anexd proprie);
Anexa 2.2: Adresa oficialda de finaintare a raportului sintetic anual privind desfasurarea
examenului/concursului, catre AR-model (anexd proprie IBPC-NS);

Anexa 4C: Referat de prezentare a concursului (secretar comisie concurs)-model (anexd proprie
IBPC-NS);

Anexa 7: Raport sintetic anual privind desfasurarea examenului/concursului-model (anexd proprie

IBPC-NS).
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Standardele minimale proprii Institutului de Biologie si Patologie Celulara ”Nicolae Simionescu”

pentru acordarea gradelor profesionale

Tn vederea participarii la concursurile organizate de citre Institutul de Biologie si Patologie Celular
”Nicolae Simionescu” (IBPC-NS) pentru ocuparea pozitiilor CDI vacante in institut, candidatii
trebuie sa indeplineasca standardele minimale legale (conform Legii 183/2024 si a Ordinului
ministrului 6129/2016 privind statutul personalului CDI), dar si urmatoarele standarde minimale,
proprii IBPC-NS, stabilite si aprobate in Consiliul Stiintific.

1. Criteriile pentru participarea la concursul de CSI:

Criteriul 1. Articole stiintifice publicate dupa doctorat, ca autor principal

Standard minim: Candidatul trebuie sa fi publicat, dupa obtinerea titlului de doctor, cel putin 4
articole publicate in reviste cotate ISI, cu un AIS* cumulat de minimum 4 —1n care figureaza ca autor
principal (primul autor, autor corespondent sau ultimul autor, dupa caz).

Criteriul 2. Articole stiintifice publicate in ultimii 5 ani, ca autor principal

Standard minim: Candidatul trebuie sa fi publicat, in ultimii 5 ani, cel putin 2 articole in reviste
cotate ISI, — fiecare articol avand un AIS* de minimum 0,5— in care figureaza ca autor principal
(primul autor, autor corespondent sau ultimul autor, dupa caz).

*Nota:

- Factorul AIS (Article Influence Score), conform https://jcr.clarivate.com/ din anul publicdrii; in cazul
articolele publicate inainte de 2007 se va utiliza valoarea AlS din 2007. Dacd clasificarea din anul
publicdrii nu este disponibild, va fi luatd in considerare cea mai recenta clasificare disponibild.

- Valoarea AlS pentru conditiile preliminare obligatorii se fractioneazd dupd formula: AlS/pi, unde
pi are valoarea 1, atunci cdnd articolul are 1, 2 sau 3 autori principali (care sunt: primul, ultimul si
autorul corespondent) sau reprezintd numdrul de autori principali ai articolului atunci cdnd numdrul
acestora este mai mare de 3.

- Minim 50% din articolele stiintifice publicate trebuie sa fie regdsite in Web of Science cu
incadrarea la "document type": "article". In acest procent nu intrd lucrdrile avénd incadrarea
"document type": "review"; sau combinatii multiple precum: ,Article; Proceedings Paper", , Article;
Book Chapter", etc.
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Criteriul 3. Coordonare proiecte de cercetare/granturi**, obtinute in perioada de dupa doctorat:

Standard minim: Candidatul trebuie sa fi coordonat, dupa obtinerea titlului de doctor, cel putin
doua proiecte/granturi de cercetare**, nationale sau internationale, in una dintre urmatoarele
variante:

e 2 proiecte (nationale sau internationale), in calitate de director de proiect sau responsabil
de partener, sau

e 1 proiect national si 1 proiect international (in calitate de director sau responsabil
national).

Nota: Pentru cel putin unul dintre aceste proiecte, echipa de cercetare coordonata trebuie sa
includa minimum 3 membri.

**Nota

- Proiectele sa fie obtinute: (1) prin competitie nationald sau internationald, caz in care se va preciza
link-ul cdtre pagina competitiei sau alte documente care sd demonstreze competitia; (2) prin
atribuire fard competitie, caz in care bugetul grantului sd fie echivalent cu minim 50000 euro.

- Nu se iau Tn considerare proiectele care nu au cheltuieli de logisticd, granturi finantate de propria
institutie sau granturi pentru participare la congrese.

- Proiectele trebuie sa fie derulate intr-o institutie cu activitdti de cercetare-dezvoltare.

Criteriul 4. Cuantificarea activitatii stiintifice

Standard minim: Punctaj total rezultat pe baza calculului indicatorilor din tabelul 1: 500 pct. Z_1-2
si 600 pct. 2_1-18.

Tabel 1 Parametrii luati in calcul si modul lor de cuantificare

Nr.

crt. Parametrul Mod de calcul Punctaj
Articole Tn reviste cotate WoS, ca autor

1. |principal conform formulei (1)

2. |Articole in reviste cotate WoS, ca si coautor [conform formulei (2)
Articole in reviste indexate BDI ca autor

3. |principal (1+c_1)+(1+c_2)+... (1+c_N)
Articole in reviste indexate BDI ca si [0.7 X [(14c_1)+(1+c_2)+...
4. |coautor (1+c_N)]
5. |Carti la edituri internationale de prestigiu  |(100+c):n
6. |Carti la alte edituri internationale (40+c):n
Carti la Editura Academiei Romane sau la
7. ledituri Universitare (20+c):n
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8. |Carti la alte edituri din tara (10+c): n
Capitole in volume la edituri internationale

9. |de prestigiu (50+c):n
Capitole Tn  volume la alte edituri

10. |internationale (20+c): n
Capitole in volume la editura Academiei sau

11. [la edituri Universitare (10+c): n

12. Capitole in carti/volume la edituri nationale |(5+c):n
Editor/redactor/coordonator carti la edituri

13. [internationale de prestigiu (50+c):n
Editor/redactor/coordonator carti la alte

14. |edituri internationale (30+c):n
Editor/redactor/coordonator carti la edituri

15. |nationale (20+c): n
Editor (inclusiv guest editor) la reviste

16. cotate WoS 5 x (AIS_1+AIS_2+ ... AIS_N)

1 punct la fiecare 10000 euro
Proiecte/granturi de cercetare castigate [atrasi ca director de proiect sau
17. |prin competitie responsabil de partener
Implicare  constanta si  sustinutda in
activitatile stiintifice organizate in cadrul
institutului, inclusiv participarea activa la
seminarii, workshopuri si alte manifestari
stiintifice interne (discutii, intrebari sau
feedback oferit altor colegi in timpul
18. [acestor evenimente); 2 puncte per eveniment
Formula (1):1x [4+(7xAIS_1)+c1] + 1 x [4+(7xAIS_2)+c2] + ... + 1 x [4+(7xAIS_N)+c_N]

Formula (2):0.7x[4+(7xAIS_1)+c_1]+0.7x[4+(7xAIS_2)+c_2]+...+0.7 x [4+(7xAIS_N)+c_N]AIS_1,
AlS 2 ..., AIS_N este factorul AIS (Article Influence Score), conform Journal Citation Reports
(publicat de Clarivate) din anul publicarii. Tn cazul articolele publicate hainte de 2007 se va utiliza
valoarea AIS din 2007. Daca clasificarea din anul publicarii nu este disponibila, va fi luata in
considerare cea mai recenta clasificare disponibila.

c_1, c_ 2 ...c_n numarul de citari fara autocitari pentru articolul 1, 2..., N, preluat de pe Web of
Science sau Scopus, In momentul intocmirii dosarului, cu specificarea sursei utilizate.

uuuuu

cu specificarea sursei utilizate. Se considera autocitare situatia in care autorul evaluat citeaza o
lucrare anterioara la care a fost autor.

N - numarul total de articole din categoria respectiva (fara rezumate/abstract, recenzii,
comemorari, note, editoriale, corecturi, erate).

n - numarul de autori (editori, redactori, coordonatori pentru cartile/capitolele editate/elaborate).
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Punctaj total rezultat pe baza calculului indicatorilor din
Parametrul tabelul 1
Z_1-2 (recunoastere internationala) |Standard minim: 500 pct.
Z_1-18 (performanta totala) Standard minim: 600 pct.

2. Criteriile pentru participarea la concursul de CSlI:
Criteriul 1. Articole stiintifice publicate dupa doctorat, ca autor principal

Standard minim: Candidatul trebuie sa fi publicat, dupa obtinerea titlului de doctor, cel putin 2
articole stiintifice In reviste cotate ISI, Tn care sa figureze ca autor principal care sa indeplineasca
urmatoarele cerinte:

e AIS* cumulat al celor doua articole trebuie sa fie cel putin 2;

e cel putin un articol trebuie sa fi fost publicat in ultimii 5 ani si sa aiba un AIS* de minimum

0,4.

*Nota:
- Factorul AlIS (Article Influence Score), conform https://jcr.clarivate.com/ din anul publicdrii; in cazul
articolele publicate inainte de 2007 se va utiliza valoarea AlS din 2007. Dacad clasificarea din anul
publicdrii nu este disponibild, va fi luatd in considerare cea mai recentd clasificare disponibild.
- Valoarea AlS pentru conditiile preliminare obligatorii se fractioneazd dupd formula: AlS/pi, unde
pi are valoarea 1, atunci cdnd articolul are 1, 2 sau 3 autori principali (care sunt: primul, ultimul si
autorul corespondent) sau reprezintd numdrul de autori principali ai articolului atunci cénd numdrul
acestora este mai mare de 3.
- Minim 50% din articolele stiintifice publicate trebuie sd fie regdsite in Web of Science cu
incadrarea la "document type": "article". In acest procent nu intrd lucrdrile avédnd incadrarea
"document type": "review"; sau combinatii multiple precum: ,Article; Proceedings Paper", ,Article;
Book Chapter", etc.

Criteriul 2. Coordonare proiecte de cercetare/granturi**, obtinute in perioada de dupa doctorat:

Standard minim: Dupa obtinerea titlului de doctor, candidatul trebuie sa fi coordonat cel putin
1proiect sau grant de cercetare, national sau international, in calitate de director de proiect sau
responsabil de partener.

Nota: Pentru cel putin unul dintre proiectele coordonate, echipa de cercetare trebuie sa includa
minimum 3 membri.

**Nota

- Proiectele sa fie obtinute: (1) prin competitie nationald sau internationald, caz in care se va preciza
link-ul cdtre pagina competitiei sau alte documente care sd demonstreze competitia; (2) prin
atribuire fard competitie, caz in care bugetul grantului sa fie echivalent cu minim 50000 euro.
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- Nu se iau in considerare proiectele care nu au cheltuieli de logisticd, granturi finantate de propria

institutie sau granturi pentru participare la congrese.

- Proiectele trebuie sa fie derulate intr-o institutie cu activitdti de cercetare-dezvoltare.

Criteriul 3. Cuantificarea activitatii stiintifice

Standard minim: Punctaj total rezultat pe baza calculului indicatorilor din tabelul 1: 300 pct. 2_1-2
si 450 pct. 2_1-18.

Tabel 1 Parametrii luati in calcul si modul lor de cuantificare

Nr.

crt. Parametrul Mod de calcul Punctaj
Articole in reviste cotate WoS, ca autor

1. |principal conform formulei (1)
Articole in reviste cotate WoS, ca si

2. |coautor conform formulei (2)
Articole in reviste indexate BDI ca autor

3. |principal (1+c_1)+(1+c_2)+... (1+c_N)
Articole Tn reviste indexate BDI ca si 0.7 x  [(1+c_1)+(1+c_2)+...

4. |coautor (1+c_N)]

5. |Carti la edituri internationale de prestigiu |(100+c):n

6. |Carti la alte edituri internationale (40+c):n
Carti la Editura Academiei Romane sau la

7. ledituri Universitare (20+c):n

8. |Carti la alte edituri din tara (10+c): n
Capitole in  volume la  edituri

9. linternationale de prestigiu (50+c):n
Capitole in volume la alte edituri

10.finternationale (20+c): n
Capitole in volume la editura Academiei

11.jsau la edituri Universitare (10+c): n
Capitole in carti/volume la edituri

12.|nationale (5+c):n
Editor/redactor/coordonator carti la

13.ledituri internationale de prestigiu (50+c):n
Editor/redactor/coordonator carti la alte

14.|edituri internationale (30+c):n
Editor/redactor/coordonator carti la

15.ledituri nationale (20+c): n
Editor (inclusiv guest editor) la reviste

16.|cotate WoS 5 X (AIS_1+AIS_2+ ... AIS_N)
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1 punct la fiecare 10000 euro atrasi
Proiecte/granturi de cercetare castigate ca director de proiect sau
17.[prin competitie responsabil de partener

Implicare constanta si sustinutda fin
activitatile stiintifice organizate in cadrul
institutului, inclusiv participarea activa la
seminarii, workshopuri si alte manifestari
stiintifice interne (discutii, intrebari sau
feedback oferit altor colegi in timpul
18.[acestor evenimente); 2 puncte per eveniment
Formula (1):1 x [4+(7xAIS_1)+c1] + 1 x [4+(7xAIS_2)+c2] + ... + 1 x [4+(7xAIS_N)+CcN]

Formula (2):0.7 x [4+(7xAIS_1)+c_1] + 0.7 x [4+(7xAIS_2)+c_2] + ... + 0.7 x [4+(7xAIS_N)+c_N]AIS 1,
AIS_2 ..., AIS_N este factorul AIS (Article Influence Score), conform Journal Citation Reports
(publicat de Clarivate) din anul publicarii. Tn cazul articolele publicate hainte de 2007 se va utiliza
valoarea AIS din 2007. Daca clasificarea din anul publicarii nu este disponibild, va fi luata in
considerare cea mai recenta clasificare disponibila.

c_1, c_2 ... c_n numarul de citari fara autocitari pentru articolul 1, 2..., N, preluat de pe Web of
Science sau Scopus, Tn momentul intocmirii dosarului, cu specificarea sursei utilizate.

vvvvv

cu specificarea sursei utilizate. Se considera autocitare situatia in care autorul evaluat citeaza o
lucrare anterioara la care a fost autor.

N - numarul total de articole din categoria respectiva (fara rezumate/abstract, recenzii,
comemorari, note, editoriale, corecturi, erate).

n - numarul de autori (editori, redactori, coordonatori pentru cartile/capitolele editate/elaborate).

Punctaj total rezultat pe baza calculului indicatorilor din
Parametrul tabelul 1 / promovare
Z_1-2 (recunoastere internationala) |Standard minim: 300 pct.
Z_1-18 (performanta totala) Standard minim: 450 pct.

3. Criteriile pentru participarea la concursul de CSIII:

Criteriul 1. Articole stiintifice publicate

Standard minim: Candidatul trebuie sa fi publicat, cel putin 5 articole stiintifice in reviste cotate ISI,

n calitate de autor principal sau coautor.
Criteriul 2. Articole stiintifice publicate cu AIS cumulat minim 2

Standard minim: Candidatul trebuie sa fi publicat cel putin 2 articole in reviste cotate IS, cu un
AIS* cumulat de minimum 2.
*Nota:
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- Factorul AIS (Article Influence Score), conform https://jcr.clarivate.com/ din anul publicdrii; in cazul
articolele publicate inainte de 2007 se va utiliza valoarea AlS din 2007. Dacad clasificarea din anul
publicdrii nu este disponibild, va fi luatd in considerare cea mai recentd clasificare disponibild.

- Valoarea AlS pentru conditiile preliminare obligatorii se fractioneazd dupd formula: AlS/pi, unde
pi are valoarea 1, atunci cdnd articolul are 1, 2 sau 3 autori principali (care sunt: primul, ultimul si
autorul corespondent) sau reprezintd numdrul de autori principali ai articolului atunci cdnd numdrul
acestora este mai mare de 3.

- Minim 50% din articolele stiintifice publicate trebuie sa fie regdsite in Web of Science cu
incadrarea la "document type": "article". In acest procent nu intrd lucrdrile avénd incadrarea
"document type": "review"; sau combinatii multiple precum: ,Article; Proceedings Paper", , Article;
Book Chapter", etc.

Criteriul 3. Cuantificare performanta stiintifica

Standard minim: Punctaj total rezultat pe baza calculului indicatorilor din tabelul 1: 100 pct. Z_1-2
si 150 pct. 2_1-17.

Tabel 1 Parametrii luati in calcul si modul lor de cuantificare

Nr.

crt. Parametrul Mod de calcul Punctaj
Articole Tn reviste cotate WoS, ca autor

1. |principal conform formulei (1)

2. |Articole in reviste cotate WoS, ca si coautor [conform formulei (2)
Articole Tn reviste indexate BDI ca autor |(1+c_1)+(1+c_2)+...

3. |principal (1+c_N)

0.7 x [(1+c_1)+(1+ c_2)+...
4. |Articole in reviste indexate BDI ca si coautor (1+C_N)]

5. |Carti la edituri internationale de prestigiu  [(100+c):n

6. |Carti la alte edituri internationale (40+c):n
Carti la Editura Academiei Romane sau la

7. ledituri Universitare (20+c):n

8. |Carti la alte edituri din tara (10+c): n
Capitole in volume la edituri internationale

9. |de prestigiu (50+c):n
Capitole in volume la alte edituri

10.finternationale (20+c): n
Capitole in volume la editura Academiei sau

11.|la edituri Universitare (10+c): n

12.|Capitole in carti/volume la edituri nationale [(5+c):n
Editor/redactor/coordonator carti la edituri
13.finternationale de prestigiu (50+c):n
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Editor/redactor/coordonator carti la alte
14.ledituri internationale (30+c):n
Editor/redactor/coordonator carti la edituri
15.|nationale (20+c): n

Editor (inclusiv guest editor) la reviste cotate 5 x  (AIS_1+AIS_2+
16.\WoS AIS_N)

Implicare  constantd si  sustinuta in
activitatile stiintifice organizate Tn cadrul
institutului, inclusiv participarea activa la
seminarii, workshopuri si alte manifestari
stiintifice interne (discutii, intrebari sau
feedback oferit altor colegi in timpul acestor
17.levenimente); 2 puncte per eveniment
Formula (1):1 x [4+(7xAIS_1)+c1] + 1 x [4+(7xAIS_2)+c2] + ... + 1 x [4+(7xAIS_N)+c_N]

Formula (2):0.7 x [4+(7xAIS_1)+c_1] + 0.7 x [4+(7xAIS_2)+c_2] + ... + 0.7 x [4+(7xAIS_N)+c_N]AIS_ 1,
AIS 2 ..., AIS_N este factorul AIS (Article Influence Score), conform Journal Citation Reports
(publicat de Clarivate) din anul publicarii. Tn cazul articolele publicate Thainte de 2007 se va utiliza
valoarea AIS din 2007. Daca clasificarea din anul publicarii nu este disponibild, va fi luata in
considerare cea mai recenta clasificare disponibila.

c_1, c_ 2 ... c_n numarul de citari fara autocitari pentru articolul 1, 2..., N, preluat de pe Web of
Science sau Scopus, Tn momentul Tntocmirii dosarului, cu specificarea sursei utilizate.

uuuuu

cu specificarea sursei utilizate. Se considera autocitare situatia in care autorul evaluat citeaza o
lucrare anterioara la care a fost autor.

N - numarul total de articole din categoria respectiva (fara rezumate/abstract, recenzii,
comemorari, note, editoriale, corecturi, erate).

n - numarul de autori (editori, redactori, coordonatori pentru cartile/capitolele editate/elaborate).

Punctaj total rezultat pe baza calculului indicatorilor din
Parametrul tabelul 1/promovare
Z_1-2 (recunoastere internationald) |Standard minim: 100 pct.
2_1-17 (performanta totala) Standard minim: 150 pct.

4. Criteriile minime pentru participarea la concursul de CS:

1. Absolvent cu diploma de licenta sau diploma de studii universitare de lunga durata, ori absolvent
cu diploma de master in specialitate sau intr-un domeniu conex;

2. Calitatea de doctorand sau doctor in specialitatea disciplinelor postului sau inrudita cu aceasta;
3. Minim 2 scrisori de recomandare de la supervizori si/sau profesori de curs;

4. Un articol stiintific publicat fie intr-un jurnal indexat ISI, in calitate de co-autor, fie intr-un jurnal
indexat BDI (baza de date internationala), in calitate de autor principal.
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5. Criteriile minime pentru participarea la concursul de ACS:
1. Absolvent cu diploma de licenta sau de diploma de studii universitare de lunga durata, ori
absolvent cu diploma de master in specialitate sau intr-un domeniu conex;

2. Minim 2 scrisori de recomandare de la supervizori si/sau profesori de curs.

Aceasta anexa a fost realizata conform fisei: Standardele proprii Institutului de Biologie si Patologie
Celulara ”Nicolae Simionescu” pentru acordarea gradelor profesionale, aprobata in sedinta
Consiliului Stiintific al IBPC-NS din data de 7.08.2025 si revizuita la data de 5.01.2026 (Anexa SC a
Procedurii privind recrutarea, selectia si promovarea personalului CDI in IBPC-NS).

Anexa DA
Documente necesare inscrierii la concurs

a. cererea de inscriere la concurs semnatd, la care se anexeaza o declaratie pe propria
raspundere prin care candidatul atesta veridicitatea informatiilor prezentate in dosar
(Anexa 1A si Anexa 3A);

b. propunerea de dezvoltare a carierei stiintifice din punctul de vedere al activitatilor de
cercetare stiintifica, de maximum 5 pagini, semnata (pentru ocuparea pozitiei de CSI-II-IIl);

c. curriculum-ul vitae dupa model EUROPASS semnat de catre candidat (Anexa 3), obligatoriu
sa contina: i. studiile efectuate si diplomele obtinute; ii. experienta profesionala si locurile
de munca relevante ocupate anterior; iii. proiectele de cercetare, dezvoltare si inovare pe
care le-a condus ca director de proiect si granturile obtinute, daca este cazul, indicandu-se
pentru fiecare sursa de finantare, volumul finantarii si principalele publicatii sau brevete de
inventie rezultate; iv. premiile sau alte elemente de recunoastere a contributiilor stiintifice;
v. descrierea narativa a celor mai importante 3 realizari de la ultima promovare-maximum
3 pagini;

d. lista publicatiilor, lucrarilor, articolelor/studiilor, brevetelor de inventie selectate de
candidat in functie de relevanta pentru activitatile de cercetare stiintifica proprii, semnate
in original de catre candidat (Anexa 4). Lista trebuie sa contina obligatoriu: i. lista a cel mult
10 publicatii stiintifice, cele mai relevante, precum: carti de autor, articole/studii/capitole,
volume editate, lucrari; ii. lista brevetelor de inventie si a altor titluri de proprietate
industriald; iii. lista cartilor de autor si a volumelor editate si publicate; iv. lista
articolelor/studiilor in extenso, publicate in reviste din fluxul stiintific international principal;
v. lista altor lucrari si contributii stiintifice;

e. fisa de verificare a indeplinirii standardelor proprii ale organizatiei de cercetare, completata
si semnata de catre candidat (Anexele 5Ac, 5A.1/5A.2/5A.3/5A/5Aa), cu exceptia situatiei

reglementate la lit. f;
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f. dovada detinerii gradului profesional de cercetare-dezvoltare corespunzator postului
pentru care candideaza, fisa de verificare a indeplinirii standardelor proprii ale organizatiei
de cercetare, completata si semnata de catre candidat, doar pentru candidatii care detin
gradul profesional de cercetare-dezvoltare de CS Il sau CS | corespunzator postului pentru
care candideaza;

g. copia diplomei de licentd sau echivalentd/masterat/doctorat, dupd caz. in situatia in care
candidatul declarat castigator nu detine o diploma eliberata de o institutie de invatamant
superior din Romania, acesta trebuie sa depuna o copie conform cu originalul a atestatului
de recunoastere sau de echivalare a acesteia Thainte de incadrarea pe post si semnarea
contractului individual de munca, sub sanctiunea neemiterii actului administrativ de
incadrare pe post;

h. copia actului de identitate sau orice alt document care atesta identitatea, potrivit legii, dupa
caz, certificata de catre candidat conform cu originalul, numele in clar si semnatura;

i. copia certificatului de cdsatorie sau dovada schimbarii numelui, dupa caz, certificata de
catre candidat conform cu originalul, numele in clar si semnatura;

j. certificatul medical care sa ateste starea de sanatate corespunzatoare, eliberata de catre
medicul de familie al candidatului sau de catre unitatile sanitare abilitate cu cel mult 3 luni
anterior derularii concursului;

k. declaratia de consimtamant pentru prelucrarea datelor cu caracter personal semnata
(Anexa 4A);

I. certificatul de cazier judiciar

m. copia certificatului de nastere, certificat de catre candidat conform cu originalul, numele in
clar si semnatura.

Documentele se depun in dosar format fizic, cat si in format electronic la sediul IBPC-NS, si/sau la
adresa de e-mail indicata in anunt. Fiecare document din dosarul fizic (coperta conform Anexei 2A),
va fi scanat conform opis-ului (Anexa 6A) si salvat pe un memory stick.

Dosarul de examen pentru ocuparea postului de CSll sau CSI se constituie din doua parti, astfel:

a) dosarul administrativ cuprinde documentele mentionate la punctele a-m si documentele emise
pe durata desfasurarii concursului. Toate documentele se inregistreaza, se atribuie un link fiecarui
document, conform pasilor procedurali prevazuti in Anexa L, se opiseaza si se numeroteaza, apoi
vor fi scanate in ordinea mentionata in "Lista cuprinzand documentele dosarului de concurs",
prevazuta in Anexa DA,;

b) mapa cu lucrari stiintifice - lucrarile se scaneaza in format PDF, se atribuie un link fiecarui
document, apoi se numeroteaza si se opiseaza.
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LISTA

cuprinzand documentele dosarului de concurs pentru obtinerea gradele profesionale
de cercetare-dezvoltare de CSli si CSI

Documentele de mai jos vor fi indosariate in format electronic, de tip PDF, separate, atasate in
ordinea prevazuta de opis. Documentele vor fi numerotate conform opisului.

Dosarul de examen se depune numai in forma completa, continand toate documentele aferente
postului pentru care candidatul aplica, in ordinea in care figureaza mai jos. Introducerea de
informatii false sau documente neconforme in dosarul de concurs se sanctioneaza conform
normelor legale.

Formularul-tip al copertei se completeaza de catre candidat potrivit Anexei 2A.

Fiecare dosar de concurs pentru acordarea posturilor/gradelor profesionale de CSll si CSI va
cuprinde urmatoarele documente:

A. Dosar administrativ

1. Adresa de inaintare pentru fiecare dosar din partea conducerii IBPC-NS catre Academia Romana,
care va contine: numele si prenumele candidatului, gradul stiintific actual, organizatia din care face
parte sau care organizeaza concursul, gradul stiintific pentru care este nscris la concurs, domeniul
postului vizat - comisia de specialitate - domeniul fundamental si domeniul arondat, numarul de
file al dosarului, numarul de inregistrare si datele de contact ale persoanei/institutiei emitente
pentru detalii/informari si transmiterea rezultatului evaluarii.

2. Opis (Anexa 6A) cu documentele din dosar cu indicarea paginii unde se gaseste fiecare document,
cu link-urile aferente potrivit Anexei L.

3. Referat de prezentare a concursului aprobat de conducerea institutiei organizatoare (Anexa 4C):
- se prezinta etapele concursului - de la publicarea anuntului de concurs, data anuntului, unde a
fost publicat, decizia de numire a comisiei de concurs si a comisiei de contestatii, rezultatele
evaluarii, pana la validarea rezultatelor in Consiliul Stiintific;

- se va mentiona domeniul, Sectia stiintifica din cadrul Academiei Romane care va evalua dosarul
candidatului;

- se va face trimitere la pagina de internet proprie a regulamentului de concurs pentru
posturile/gradele de CSI si CSIl, aprobata de conducerea IBPC-NS.

4. Extras din procesul-verbal al sedintei consiliului stiintific - data, membrii consiliului si membrii
prezenti, aprobarea rezultatelor concursului.

5. Extras din sedinta consiliului stiintific privind aprobarea organizarii concursurilor pentru
ocuparea posturilor vacante in IBPC-NS.

6. Raportul comisiei de concurs, elaborat cu respectarea prevederilor legale, ce cuprinde toate
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7. Referatul de apreciere a membrilor comisiei de concurs asupra concursului pentru ocuparea
postului de CSll sau CSI, prevazut la Anexa 2C si declaratia pe propria raspundere prevazuta la Anexa
1C. Ambele documente trebuie sa fie asumate de cei in cauzd, semnate, datate si inregistrate la
secretariatul IBPC-NS.

8. Decizia de numire a comisiilor de concurs si de contestatii, mentiondndu-se functia, gradul
universitar sau de cercetare, numele si prenumele, precum si locul de munca pentru fiecare
membru al comisiei.

9. Cererea de inscriere la concurs, inregistratd, semnata si datata de candidat, aprobata de
directorul IBPC-NS si avizata de compartimentul juridic al acesteia, dupa caz, prevazuta la Anexa
1A.

10. Fisa de verificare a indeplinirii standardelor specifice postului/gradului profesional pentru care
candideaza, care este completata si asumata de candidat si avizata de IBPC-NS in domeniul solicitat
de candidat conform prevederilor legale. Se vor lua in considerare numai publicatiile aparute, adica
cele care au volum, numar, pagini si/sau un identificator digital, conform standardelor
internationale. Fisa va fi completata intr-un format care sa faciliteze verificarea informatiilor; in
coloane paralele vor fi introduse valorile standardelor minimale impuse de actele normative si
valorile finale obtinute de catre candidat pentru fiecare standard (Anexa 5, 5A.1 si 5A.2).

11. Propunerea de dezvoltare a carierei stiintifice din punctul de vedere al activitatilor de cercetare
stiintifica, formata din maximum 5 pagini (Anexa 5).

12. Declaratia de asumare a raspunderii, printr-un inscris olograf semnat de candidat, cu toate
datele de identificare ale acestuia, in care afirma ca datele din dosar se refera la propriile activitati
si realizari, in caz contrar candidatul suportand consecintele declaratiilor in fals, in conformitate cu
legislatia in vigoare. De asemenea, candidatul isi asuma raspunderea cu privire la asigurarea
originalitatii continutului mapei stiintifice, precum si a respectarii standardelor de calitate si de
etica profesionala potrivit Anexei 3A.

13. Declaratie de consimtamant privind prelucrarea datelor cu caracter personal, conform
Regulamentului (UE) 2016/679, prevazuta la Anexa 4A.

14. Curriculum Vitae al candidatului - model Europass, in format electronic, de tip PDF, cu datele
de contact, datat si semnat de acesta (Anexa 3).

15. Informatii despre premii sau alte elemente de recunoastere a contributiilor stiintifice ale
candidatului (Anexa 6)

16. Actele doveditoare ale studiilor - copia diplomei de licenta sau echivalenta/masterat/doctorat,
dupd caz, conforma cu originalul. Tn situatia in care candidatul declarat castigdtor nu detine o
diploma eliberata de o institutie de Tnvatamant superior din Romania, acesta trebuie sa depuna o
copie conforma cu originalul a atestatului de recunoastere sau de echivalare a acesteia inainte de
incadrarea pe post si semnarea contractului individual de munca, sub sanctiunea neemiterii actului
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17. Actele doveditoare ale identitatii:

a) copie dupa certificatul de nastere;

b) in cazul in care candidatul si-a schimbat numele, copie dupa documentul care atesta schimbarea
numelui - certificat de casatorie sau dovada schimbarii numelui;

c) copia actului de identitate sau orice alt document care atesta identitatea, potrivit legii.

18. Certificat de cazier judiciar.

19. Actul doveditor al starii de sanatate eliberat de catre medicul de familie al candidatului.

20. Copie a anuntului de scoatere la concurs a postului afisat la sediu si pe site-ul IBPC-NS.

B. Mapd cu lucrdri stiintifice

Lista publicatiilor stiintifice pe categorii, lucrarilor, articolelor/studiilor, brevetelor considerate de
candidat a fi relevante pentru domeniul postului pentru care candideaza, pentru activitatile de
cercetare stiintifica proprii, proiecte de cercetare-dezvoltare pe baza de contract/grant, altele
(inclusiv citarile).

Lista este structurata astfel:

a) teza sau tezele de doctorat;

b) lista celor mai relevante 10 publicatii stiintifice (carti de autor, articole/studii/capitole, volume
editate);

c) lista brevetelor de inventie si a altor titluri de proprietate industriala;

d) lista cartilor de autor si a volumelor editate si publicate;

e) lista articolelor/studiilor in extenso, publicate in reviste din fluxul stiintific international principal;
f) lista altor lucrari si contributii stiintifice sau, dupa caz, din domeniul creatiei artistice sau apararii
nationale;

g) proiecte de cercetare-dezvoltare-inovare pe baza de contract/grant;

h) alte lucrari.

NOTA:

Dosar se inregistreaza la secretariatul IBPC-NS (cerearea de inscriere se inregistreaza si separat),
iar documentele care sunt in copie se mentioneaza "conform cu originalul”, se semneaza si se
dateaza.
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